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Approvisionneur(euse)

NIVEAU D'EXPÉRIENCE
0 à 1 an

FAMILLE
Logistique et achats

SOUS-FAMILLE
Planification et gestion logistique

AUTRES APPELLATIONS
Gestionnaire des stocks et des
approvisionnements H/F , Gestionnaire
approvisionnement H/F , Responsable des
stocks H/F , Gestionnaire des matières
premières H/F , Gestionnaire des stocks H/F

CODE-ROME
M1101 : Achats

CODE PCS
462c

Présentation
L’approvisionneur définit et met en œuvre le plan d’approvisionnement, assure les commandes et la
livraison des matières premières et des produits et services nécessaires aux clients internes, en
optimisant les stocks et garantissant la qualité des délais

Les activités
CE QU'IL FAIT AU QUOTIDIEN

Application de procédures spécifiques : déclaration de transports de matières dangereuses (DDG
[Declaration of Dangerous Goods])
Contrôle de l’application des conditions négociées avec les fournisseurs
Gestion, contrôle et analyse des mouvements de stocks
Mise à jour des tableaux de bord dans le système d’information
Passation de commandes de pièces, de marchandises, de produits nécessaires à l’entreprise
Réalisation des documents relatifs aux commandes, aux livraisons et au plan d’approvisionnement
Réalisation des inventaires administratifs
Suivi des plannings de réception / d’expédition, relance des commandes en cours, des
approvisionnements ponctuels en cas de risque de rupture de stock
Suivi et contrôle quantitatif et qualitatif des marchandises réceptionnées
Tenue à jour du fichier fournisseurs



Les compétences
SAVOIRS ET SAVOIR-FAIRE ATTENDUS

SAVOIR

Chimie

Droit et réglementation des transports / manutention

Economie d’entreprise

Gestion de production

Gestion des stocks / Approvisionnement

Gestion et analyse de données / Bases de données

Logiciels métier

Logistique

Produits finis

QHSSE

Techniques / méthodologies de négociation

SAVOIR-FAIRE

Calculer les quantités à commander en fonction de divers paramètres (risques de rupture, coûts
des stocks, délais de livraison, prévisions de consommation, etc.)
Définir les indicateurs métier, analyser et exploiter les résultats
Détecter, diagnostiquer et traiter les problèmes d’approvisionnement et de livraison (retards,
retours, quantités…)
Évaluer la performance logistique des fournisseurs (délais de livraison, niveaux de qualité, respect
des conditions négociées par l’entreprise, etc.)
Organiser et optimiser les parcours de livraison des commandes
Piloter la mise en œuvre du plan d’approvisionnement, coordonner la chaîne d’approvisionnement
Traduire les besoins en plan d’approvisionnement, en intégrant les risques de rupture, les objectifs
de stocks, les variations de besoins, les approvisionnements à délais longs, etc.
Traiter des litiges et négocier des solutions de rechange avec les fournisseurs
Travailler avec des fournisseurs étrangers
Travailler en réseau et en partenariat



Utiliser des outils statistiques
Utiliser les progiciels dédiés (systèmes d’informations, ERP, CRM, etc.)



Les compétences
SAVOIRS ET SAVOIR-FAIRE ATTENDUS

COMPÉTENCES TRANSVERSES

Utilisation des outils numériques

Anglais

Organisation et gestion du temps

Travail en mode projet

Animation et encadrement d’équipe

Transmission de savoirs et savoir-faire

Travail collaboratif

Relation client

Communication orale et écrite

Analyse et synthèse

Application des réglements et protocoles HSE

Gestion et maîtrise des risques

Diagnostic et résolution de problèmes

Prise d’initiatives

Créativité et inventivité



Les certifications
QUELQUES CERTIFICATIONS PERMETTANT D'ACCÉDER AU MÉTIER...

BTS

BTS Transport et prestations logistiques

LICENCE PROFESSIONNELLE

Licence Professionnelle DEG Logistique, spécialité Management des approvisionnements et de la
logistique
Licence Professionnelle STS Gestion de la Production Industrielle, spécialité Management de la
production industrielle et Gestion des flux
Licence Professionnelle DEG Logistique, spécialité Pilotage des activités logistiques industrielles
Licence Professionnelle DEG Gestion des achats et des approvisionnements

DUT

DUT Gestion logistique et transport



Parcours professionnels
Métiers appartenant à la même famille que le métier cible

TRÈS PROCHES

Superviseur en logistique H/F

Spécialiste ordonnancement-planning H/F

Gestionnaire logistique H/F

PROCHES

Spécialiste exploitation / transports H/F

Planificateur logistique H/F

ÉLOIGNÉS / ÉVOLUTIONS

Spécialiste merchandising / Publicité sur lieu de vente (PLV) H/F

Responsable Ingénierie industrielle H/F

Responsable des services généraux H/F

Démonstrateur(trice) en parfumerie – cosmétique


