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FAMILLE CODE-ROME

Gestion et administration générale M1501 : Assistanat en ressources humaines
M1502 : Développement des ressources
humaines M1503 : Management des ressources
humaines

CODE NSF

315 Ressources humaines, gestion du
personnel, gestion de I'emploi

Présentation

L'objectif de cette certification est de former le titulaire aux activités suivantes :

* Participer aux principaux processus de GRH (recrutement, plan de formation, communication
interne, représentant du personnel)

» Rechercher efficacement les informations réglementaires francaises et européennes du travail pour
répondre aux principaux problemes juridiques et sociaux

e Accompagner les responsables de secteur dans la gestion de leurs ressources humaines.

Les compétences
Le titulaire de la certification est capable de :

« Identifier les missions et fonctions mises en ceuvre ou a mettre en ceuvre dans I'entreprise ou un
de ses secteurs

* |dentifier les compétences professionnelles nécessaires a la conduite de missions ou fonctions a
assurer dans I'entreprise ou un de ses secteurs, en s'appuyant sur I'expertise des acteurs
concernés

» Accompagner les responsables dans la mise en ceuvre des différents entretiens ou enquétes

 Préparer un plan de formation pour validation

o Veérifier la réalisation et évaluer les résultats des actions de formation

 Préparer et diffuser une information sur un sujet concernant les ressources humaines
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» Mettre en place un dispositif d’identification des évolutions |égislatives, réglementaires et
conventionnelles applicables a I'entreprise

Voie d'acces

. Formation Initiale

. Apprentissage

. Formation continue

. Candidature individuelle

. Contrat de professionnalisation
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Organismes certificateur

« Université Grenoble-Alpes

Métiers cibles
GESTION ET ADMINISTRATION GENERALE

e Chargé(e) du développement des ressources humaines
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